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Lista po ocenie zgoszen w projeice Kariera 3.0 - pierwszy etap rekturacji
Lp.| ne z oceny for | Liczba punktow z oceny merytorycznej | Suma | % (ocena merytoryczna) | Numerzgloszenia | Maksymalna liczba punktéw oceny formalnej do zdobycia
1 9 40 49 100% 6 40
|2 9 38 47 95% 1
) 9 38 47 95% 14
4 6 40 46 100% 4
2 6 40 46 100% 19
6 | 9 31 40 78% 12
0 6 31 37 78% 5
€ 9 28 37 70% 26
= 3 28 31 70% 9
10 6 25 31 63% 15
i 6 25 31 63% 2
12 0 29 29 73% 11
138 9 20 29 50% 8
14 9 20 29 50% 22
(15 9 20 29 50% 23
16 6 20 26 50% 18
7% 3 20 23 50% 17
18 0 20 20 50% 10
19 6 11 17 28% 7
20 E 3 12 o 16
21 Niekwalifkowalny (rezygnacja) R 13
2 Niekwalifkowalny 21
23 Niekwalifkowalny 25 K]ERO‘WNJ'( PROJEKTU
24 Niekwalifkowalny 20 %
25 Niekwalifkowalny 24 :
26 Niekwalifkowalny 3 Marek Racxyfiskd
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